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Radomia.



Rozdziatl

Postanowienia ogdélne
§1

. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1 w Radomiu jest placowkg publiczng.
. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1, zwana dalej ,poradnig”, miesci sie w Radomiu
przy ul. Kolejowej 22.

§ 2

. Organem prowadzgcym poradnie jest Gmina Miasta Radomia.
. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad poradnig jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty w Warszawie, Delegatura w Radomiu.

Rozdziatll

Zakres dzialania poradni

§3

. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna Nr 1 w Radomiu udziela pomocy dzieciom
i mlodziezy, rodzicom, nauczycielom przedszkoli, szkét i placowek z terenu miasta Radomia
przydzielonych przez organ prowadzacy.

. Uchwata Nr 737/2018 Rady Miejskiej W Radomiu z dnia 27 sierpnia 2018 r. w sprawie
okreslenia terenu dziatania poradni psychologiczno - pedagogicznych, w tym poradni
specjalistycznej, prowadzonych przez Gmine Miasta Radomia, okre$la teren dziatania
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznej,
prowadzonych przez Gminge Miasta Radomia. Zgodnie z zaftgcznikiem do w/w uchwaty
w terenie dziatania poradni znajdujg sie ulice w granicach osiedl:

. Dtugojéw, Diugojow Gorny, Dzierzkéw, Glinice, Idalin, Janiszpol, Malczew, Malenice, Nowiny
Malczewskie, Planty, Predocinek, Sadkéw, Ustronie.

§4

Poradnia realizuje zadania rowniez poza siedzibg poradni, w szczegdlinosci w przedszkolu,
szkole, placowce oraz w srodowisku rodzinnym dzieci i mlodziezy (badania diagnostyczne
w Ssrodowisku rodzinnym — w szczegolnie uzasadnionych przypadkach).

Rozdziatlll
Celei zadaniaporadni
§5

1. Celem dziatania poradni jest:
1) udzielanie dzieciom od momentu urodzenia, i miodziezy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,



2) udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzeci i mtodziezy,

3) wspomaganie przedszkoli, szkét i placéwek w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

§6

1. Do zadan poradni nalezy:

1) diagnozowanie dzieci i mtodziezy;

2) udzielanie dzieciom i miodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j;

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawczg i edukacyjng funkcje
przedszkola, szkoty i placéwki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
dydaktycznych i wychowawczych;

4) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkét i placowek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Diagnozowanie dzieci i miodziezy jest prowadzone w szczegolnosci w celu okreslenia
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych moZiwosci
psychofizycznych dzieci i miodziezy, wyjasnienia mechanizméw ich funkcjonowania
w odniesieniu do zgtaszanego problemu oraz wskazania sposobu rozwigzania tego
problemu.

3. Efektem diagnozowania dzieci i mtodziezy jest w szczegdlnosci:

1) wydanie opinii,

2) wydanie orzeczenia o0 potrzebie: ksztaicenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego Ilub indywidualnego nauczania dzieci i miodziezy;,

3) objecie dzieci i mtodziezy albo dzieci i mtodziezy oraz rodzicow bezposrednia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng;

4) wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i mtodziezg oraz rodzicami.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana bezposrednio dzieciom i mtodziezy oraz
rodzicom polega w szczegolnosci na:

1) prowadzeniu terapii dzieci i mlodziezy oraz ich rodzin;

2) udzielaniu wsparcia dzieciom i miodziezy wymagajgcym pomocy psychologiczno -
pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej;

3) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci
i mlodziezy, oraz w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych i wychowawczych.

5. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 4, moze by¢ udzielana w szczegdlnosci w formie:

1) indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy;

2) terapii rodziny;

3) grup wsparcia;

4) prowadzenia mediacji;

5) interwencji kryzysowej;

6) warsztatow;



7) porad i konsultaciji;

8) wyktadow i prelekcji;

9) dziatalno$ci informacyjno-szkoleniowe;.

6. Realizowanie przez poradnie zadan, o ktérych mowa w ust. 1. pkt 3, polega
w szczegolnosci na:

1) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych Iub specjalistom,
pomocy w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i miodziezy, w tym w rozpoznawaniu ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie u ucznidéw klas | — lll szkoty podstawowe;,

b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

C) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

2) wspotpracy z przedszkolami, szkotami i placowkami w udzielaniu i organizowaniu przez
przedszkola, szkoty i placéwki pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opracowywaniu
i realizowaniu  indywidualnych programow  edukacyjno-terapeutycznych oraz
indywidualnych programow zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych;

3) wspoipracy, na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty lub placéwki lub rodzica
dziecka  niepetnosprawnego albo  petnoletniego ucznia niepetnosprawnego,
w okresleniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dziecka niepetnosprawnego albo petnoletniego ucznia
niepetnosprawnego;

4) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych Ilub specjalistom,
udzielajgcym pomocy psychologiczno-pedagogiczne] w przedszkolu, szkole lub placowce,
pomocy w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych;

5) podejmowaniu dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznienn i innych problemoéw dzieci
i mlodziezy;,

6) prowadzeniu edukacji dotyczgcej ochrony zdrowia psychicznego wsrdéd dzieci
I mtodziezy, rodzicow i nauczycieli;

7) udzielaniu, we wspétpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli i bibliotekami
pedagogicznymi, wsparcia merytorycznego  nauczycielom, wychowawcom  grup
wychowawczych i specjalistom, udzelajgcym pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w przedszkolu, szkole lub placéwce.

7. Zadania, o ktérych mowa w ust. 6, sg realizowane w szczegolnosci w formie:

1) porad i konsultaciji;

2) udzialu w spotkaniach odpowiednio nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczy
i specjalistéw, udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole
lub placéwce;

3) udziatu w zebraniach rad pedagogicznych;

4) warsztatéw;

5) grup wsparcia;

6) wyktadow i prelekciji;

7) prowadzenia mediaciji;



8) interwencji kryzysowej;

9) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej;

10) organizowania i prowadzenia sieci wspoipracy i samoksztalcenia dla nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow, udzielajgcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w przedszkolu, szkole Ilub placowce, ktdérzy w zorganizowany sposob
wspotpracujg ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegolnosci poprzez wymiane
doswiadczeh.

8. Wspomaganie przedszkoli, szkoét i placowek, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, polega na
zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci pracy
przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie:

1) wynikajgcym z kierunkéw realizacji przez kuratoréw oswiaty polityki oswiatowej panstwa,
ustalanych przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania zgodnie z art. 60 ust.
3 pkt. 1 ustawy Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59), oraz wprowadzanych zmian w
systemie oswiaty;

2) wymagan stawianych wobec przedszkoli, szkét i placowek, ktorych wypetnianie jest badane
przez organy sprawujgce nadzér pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 44 ust. 3 ustawy Prawo Oswiatowe ( DZ. U. z
2017r. poz. 59);

3) realizacji podstaw programowych;

4) rozpoznawania potrzeb dzieci i miodziezy oraz indywidualizacji procesu nauczania
I wychowania;

5) analizy wynikow i wnioskbw z nadzoru pedagogicznego oraz wynikdw sprawdzianu
i egzamindw;

6) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikow i wnioskow, o ktorych mowa
w pkt. 4;

7) innych potrzeb wskazanych przez przedszkole, szkote lub placowke.

9. Wspomaganie przedszkoli, szkét i placowek obejmuje:

1) pomoc w diagnozowaniu potrzeb przedszkola, szkoty lub placowki;

2) ustalenie sposobdéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb przedszkola, szkoty
lub placowki;

3) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje;

4) wspblng ocene efektow i opracowanie wnioskOw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania.

Rozdziat IV

Zasady i formy udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznejprzez pracownikéw pedagogicznych poradni

§7

1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w poradni udzielajg specjalisci wykonujgcy
zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy,
pedagodzy, logopedz, doradcy zawodowi i inni posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie dla
rodzaju wykonywanych zadan.

2. Pracownicy pedagogiczni poradni, realizujg zadania w zespotach.
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3. Pracami zespotow kierujg (koordynujg) liderzy wyznaczeni przez dyrektora.
4. Liderzy przygotowujg plan pracy swojego zespotu, uczestniczg w opracowaniu rocznego

i wieloletniego planu pracy poradni, prowadzg spotkania cztonkédw zespotu oraz
przygotowujg sprawozdania.

§8

Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradnie jest dobrowolne i nieodptatne.

§9

1. Poradnia realizuje swoje zadania w szczegdlnosci w formach okreslonych w § 6 ust.5

niniejszego statutu.
RozdziatV

Organy poradni i ich kompetencje

§10
1. Organami poradni sg:
1) dyrektor poradni,
2) rada pedagogiczna.

§ 11

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w poradni nauczycieli

i pracownikéw niebedgcych nauczycielami.

2. Dyrektor poradni w ramach posiadanych kompetencji, w szczegdlnosci decyduje

1)
2)

3)
3.
1)
2)
3)
4)
5)

6)

7

w sprawach:

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow poradni;

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i pozostatym
pracownikom poradni;

wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen nagréd i innych wyréznien dla
pracownikow poradni.

Dyrektor poradni w szczegdlnosci:

Kieruje biezgcg dziatalno$cig poradni oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym poradni zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge poradni;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, uczniom oraz
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez poradnig;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizaciji
praktyk pedagogicznych;

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisoéw szczegolnych;

Dyrektor poradni jest przewodniczacym rady pedagogicznej;
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Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

§12

1. W poradni dziata rada pedagogiczna bedgca organem kolegialnym placowki
w zakresie realizacji jej zadan statutowych.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodzg nauczyciele zatrudnieni w poradni.
W zebraniach rady mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez
przewodniczgcego rady pedagogicznej.

3. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane. Protokolanta powotuje przewodniczgcy
rady pedagogicznej.

4. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy poradni;

2) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli poradni;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w poradni;

4) ustalanie sposobu wykorzystania  wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad poradnig przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy poradni.

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegoInosci:

1) organizacje pracy poradni, w tym tygodniowy rozktad zajec;

2) projekt planu finansowego poradni;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora poradni w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

6. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian i przedstawia do
uchwalenia radzie pedagogicznej.

7. Wszelkie zmiany moga by¢ wprowadzone przez Rade Pedagogiczng wiekszoscig gtoséw.

8. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sg
protokotowane.

9. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w poradni.

§13
Powolanie i zadania wicedyrektora

1. W poradni utworzono stanowisko wicedyrektora, ktory sprawuje swojg funkcje wedtug
ustalonego przez dyrektora poradni zakresu obowigzkéw.

2. W czasie nieobecnosci dyrektora poradni zastepuje go wicedyrektor w sprawach
biezgcego zarzgdzania poradnig.
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Rozdziat VI
Organizacja pracy poradni

§14

. Szczegotowg organizacje dziatania poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji poradni, opracowany przez dyrektora poradni, z uwzglednieniem rocznego
planu pracy oraz planu finansowego poradni — w terminie do dnia 30 kwietnia danego roku.
Arkusz organizacji poradni zatwierdza organ prowadzgcy poradnie do dnia 25 maja
danego roku.

. Dyrektor poradni, za zgodg organu prowadzgcego poradnie moze utworzy¢ stanowisko

wicedyrektora lub stanowiska wicedyrektorow oraz w zaleznosci od potrzeb inne
stanowiska kierownicze.

. W przypadku nieobecnosci dyrektora poradni zastepuje go wicedyrektor, a w przypadku

gdy nie utworzono stanowiska wicedyrektora - inny nauczyciel poradni, wyznaczony przez
organ prowadzacy.

§ 15

. Poradnia realizue =zadania przy pomocy specjalistow: psychologéw, pedagogow,

logopeddw i doradcow zawodowych. Zadania poradni, w zaleznosci od potrzeb, moga by¢
realizowane rowniez przy pomocy innych specjalistow, w szczegolnosci lekarzy, ktorych
udziat jest niezbedny do efektywnego udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne|
dzieciom i mtodziezy, rodzicom i nauczycielom.

Poradnia zatrudnia:

1) Specjalistow: psychologow, pedagogow , logopedow, doradcéw zawodowych
2) pracownikow administracji i obstugi
3) lekarza

3.

Liczbe pracownikdédw pedagogicznych w poradni, w zaleznosci od zadan okreslonych
w statucie oraz zakresu dziatania ustala, na wniosek dyrektora - organ prowadzacy
poradnie.

Liczbe pracownikow administracji i obstugi oraz stuzby zdrowia ustala dyrektor
w zaleznosci od potrzeb poradni za zgodg organu prowadzgcego.

. Pomoc dzieciom i mtodziezy moze by¢ udzielana w poradni takze przez wolontariuszy,

ktorzy wspierajg realizacje zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne|
Swiadczonej przez poradnie.

§16

. Poradnia dziata w ciggu catego roku jako placowka, w ktorej nie sg przewidziane ferie

szkolne.

. Organ prowadzgcy moze ustali¢ terminy przerw w pracy poradni w okresie ferii letnich w

porozumieniu z dyrektorem poradni.

. Dzienny czas pracy poradni ustala dyrektor poradni za zgodg organu prowadzacego.
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1.

2.

1.

§17

Do realizacji zatozen planu pracy poradni oraz planu nadzoru pedagogicznego dyrektor
moze powotac state lub dorazne zespoty problemowe realizujgce okreslone dziatania.
Zespoty problemowe powotywane sg przed rozpoczeciem roku szkolnego i w zaleznosci
od potrzeb poradni .

§ 18

Poradnia prowadzi:

1) wykaz alfabetyczny dzieci i mlodziezy korzystajgcych z pomocy poradni,
2) rejestr wydanych opinii i rejestr wydanych orzeczen,

3) dokumentacje zwigzang z funkcjonowaniem zespofow orzekajgcych,

4) dokumentacje badan,

5) dokumentacje pracy grupowej i indywidualnej,

6) dzienniki zaje¢ wychowawczych,

7) teczki akt osobowych pracownikéw,

8) ksiege protokotdow z zebran rady pedagogicznej,

9) dokumentacje zwigzang z dziatalnoscig administracyjno — socjalna,

10) inng dokumentacje zwigzang z organizacjg i funkcjonowaniem poradni.

2.

3.

Dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 prowadz sie w postaci papierowej lub
elektroniczne;.

Za zgodg organu prowadzgcego poradnie, dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 moze
by¢ prowadzona wylgcznie w postaci elektronicznej (zgodnie z wymogami dotyczgcymi
,dokumentacji elektronicznej’” okreslonymi w przepisach w sprawie szczegétowych zasad
dziatania publicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych, w tym publicznych
poradni specjalistycznych i innych).

§ 19
Poradnia przechowuje dokumentacje zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych
przepisach.
Rozdziat Vil
Wydawanie opinii i orzeczen
§ 20
1. Poradnia wydaje opinie w sprawach okreslonych w ustawie z dnia 7 wrzeSnia 1991 r.

o systemie oswiaty, zwanej dalej ,ustawg o systemie oswiaty’, w ustawie z dnia 14
grudnia 2016. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 59 i 949), zwanej dalej ,ustawg
prawo o$wiatowe”, w ustawie z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks Pracy (Dz.U. z 2016r.
poz. 1666, 2138 i 2255 oraz z 2017r. poz. 60 i 962) oraz w przepisach wydanych na
podstawie tych ustaw.

Poradnia moze wydawaC opinie takze w innych sprawach, niz okreslone
w przepisach, o ktérych mowa w ust. 1, dotyczgcych dzieci i miodziezy.
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10.

11.

1.

Poradnia wydaje opinie na pisemny wniosek rodzica dziecka albo petnoletniego ucznia,
ktorego dotyczy opinia, w terminie nie diuzszym niz 30 dni, a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach w terminie nie diuzszym niz 60 dni, od dnia Zozenia
wniosku. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

Osoba sktadajgca wniosek, o ktorej mowa w ust. 3, moze dotgczyé do wniosku posiadang
dokumentacje uzasadniajgcg wniosek, w szczegdlnosci wyniki  obserwacji
i badan psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych i lekarskich, a w przypadku
dziecka uczeszczajgcego do przedszkola, szkoty lub placowki albo petnoletniego ucznia
uczeszczajgcego do szkoty lub placéwki — takze opinie nauczycieli, wychowawcow grup
wychowawczych lub specjalistdw udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w przedszkolu, szkole lub placowce.

Jezeli w celu wydania opinii jest niezbedne przeprowadzenie badan lekarskich, na
wniosek poradni rodzic dziecka przedstawia zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia
dziecka, a pefnoletni uczen — zaswiadczenie lekarskie o swoim stanie zdrowia,
zawierajgce informacje niezbedne do wydania opinii.

Jezeli ze wzgledu na koniecznos¢ przedstawienia zaswiadczenia, o ktorym mowa
w ust. 5, nie jest mozZliwe wydanie przez poradnie opinii w terminie okreslonym
w ust. 3, opinie wydaje sie w ciggu 7 dni od dnia przedstawienia zaswiadczenia.

W celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych iwychowawczych dziecka albo
petnoletniego ucznia poradnia moze zwrécic¢ sie do dyrektora odpowiednio przedszkola,
szkoty lub placéwki, do ktorej dziecko albo petnoletni uczen uczeszcza,
0 wydanie opinii nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych Iub specjalistow,
o ktérych mowa w ust.4, informujgc o tym osobe sktadajgcg wniosek.

Opinie podpisujg specjalisci, ktdérzy sporzadzili opinie oraz dyrektor poradni.

W przypadku gdy opinia dotyczy dziecka uczeszczajgcego do przedszkola, szkoty
placowki albo petnoletniego ucznia uczeszczajgcego do szkoty lub placéwki, na pisemny
wniosek odpowiednio rodzicéw albo petnoletniego ucznia, poradnia przekazuje kopie
opinii do przedszkola, szkoty lub placowki, do ktérej dziecko albo petnoletni uczen
uczeszcza.

Poradnia wydaje, na pisemny wniosek rodzica albo petnoletniego ucznia, informacje
o wynikach diagnozy przeprowadzonej w poradni.

Whnioski sktada sie w postaci papierowe;j.

§ 21

W poradni sg organizowane i dzialajg Zespoty Orzekajgce, ktére wydajg orzeczenia
opinie o0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. W przypadku
uwzglednienia wniosku o wydanie orzeczenia/ opinii zespot wydaje odpowiednio:

1) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) orzeczenia o0 potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego |,

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
4) orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
5) opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.
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2. W przypadku nieuwzglednienia wniosku o wydanie orzeczenia/ opinii zespét wydaje
odpowiednio:

1) orzeczenie o braku potrzeby ksztaicenia specjalnego,

2) orzeczenia o braku potrzeby indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego |,

3) orzeczenie o braku potrzeby indywidualnego nauczania,

4) orzeczenia o braku potrzeby zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,

5) opinie o braku potrzeby wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

3. Zespot orzekajgcy powotuje dyrektor poradni.

4. W sktad zespotu wchodza:

1) dyrektor poradni lub upowazniona przez niego osoba — jako przewodniczacy zespoty;

2) psycholog,

3) pedagog,

4) lekarz,

5) inni  specjalisci, w szczegolnosci posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej, jezeli ich udziat w pracach zespotu jest niezbedny.

5. Pracg zespotu kieruje jego przewodniczgcy.

Rozdziat VIl
Zakres zadan pracownikéw poradni
§ 22

Zakres zadan pracownikow ustala dyrektor poradni, zgodnie z ich kwalifikacjami oraz
rodzajem wykonywanej pracy.

§ 23

1. Do zadan psychologa/pedagoga/logopedy nalezy:

1) diagnoza psychologiczna/pedagogiczna/logopedyczna dzieci i mlodziezy oraz ustalenie
form pomocy psychologicznej/pedagogicznej/logopedycznej;

2) udzielanie  dzieciom i miodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologicznej/pedagogicznej/logopedycznej polegajgcej w szczegdlnosci na:

a) prowadzeniu terapii psychologicznej/pedagogicznej/logopedycznej dzieci i mtodziezy
oraz rodzin;

b) udzielaniu wsparcia dzieciom [ miodziezy wymagajgcym pomocy
psychologicznej/pedagogicznej/logopedycznej lub pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

C) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwoéci psychofizycznych dzieci
i mlodziezy oraz w rozwigzywaniu problemow edukacyjnych i wychowawczych;

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawczg i edukacyjng
funkcje  przedszkola, szkoty i placowki, w tym wspieranie nauczycieli
w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych, ktore zostaty okreslone
w§5ust. 6i7,ztym, ze zadanie okreslone w formie zawartej w § 5 ust. 7 pkt. 10,
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ti. organizowanie i prowadzenie sieci wspoipracy i samoksztatcenia dla nauczycieli,
wychowawcéw  grup wychowawczych i specjalistbw, udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i logopedycznej w przedszkolu, szkole lub placowce,
ktérzy w zorganizowany sposob wspotpracujg ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy,
w szczegolnosci poprzez wymiane doswiadczen.

4) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkoét i placéwek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych polegajace na
zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatanh majgcych na celu poprawe jakosci pracy
przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie i formie wskazanej w § 5 ust. 8i 9.,

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych iinnych specjalistow:

a) w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznibw w celu okreslania mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych Ilub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly i przedszkola, placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

6) wspotdziatanie z innymi poradniami, a takze przedszkolami, szkotami i placéwkami oraz
organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami $wiadczgcymi poradnictwo
i pomoc dzieciom i mtodziezy oraz ich rodzicom i nauczycielom;

7) prowadzenie terapii psychologicznej/pedagogicznej/logopedycznej indywidualnej lub
grupowej;

8) prowadzenie grup wsparcia,

9) doskonalenie warsztatu pracy - uaktualnianie narzedzi diagnostycznych, wzbogacanie
gabinetéw specjalistycznych w nowoczesne pomoce dydaktyczne;

10) doskonalenie umiejetnosci zawodowych i podnoszenie kwalifikacji (udziat
w naradach i szkoleniach, uczestnictwo w kursach kwalifikacyjnych, studiach
podyplomowych i zespofach samoksztatceniowych, praca samoksztatceniowa);

11) udziat w posiedzeniach Zespotu Orzekajgcego; wspodipraca z innymi specjalistami
poradni w sprawie diagnozowanych / konsultowanych dzieci i mtodziezy;

12) sporzgdzanie opiniii orzeczen oraz informacji o wynikach diagnozy specjalistycznej;

13) inne zadania, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami i potrzebami $rodowiska.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidw, w tym uczniow
majgcych trudnosci i ograniczenia z wyborem szkoty i zawodu w zwigzku ze stwierdzong
niepetosprawnoscig lub przewlekig chorobg;

2) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez poradnie na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla poziomu ksztatcenia;

5) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych Zroédet informacji na
poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i Swiatowym dotyczgcych:

a) rynku pracy,

b) trendéw rozwojowych w Swiecie zawodow i zatrudnienia,
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6)
7

8)

9)

wykorzystywania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,

instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie 0s6b niepetnosprawnych
W zyciu codziennym i zawodowym,

alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla ucznibw 2z problemami emocjonalnymi
i dla uczniow niedostosowanych spotecznie,

udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

prowadzenie grupowych zajeC aktywizujgcych, przygotowujgcych uczniow do
Swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

wspieranie w dziataniach doradczych rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnienie informacji i materialtdbw do pracy
z uczniami, konsultacje;

wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom;

10) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez poradnie na rzecz uczniow,

rodzicéw i nauczycieli w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej (warsztaty,
treningi, konsultacje, szkolenia, konferencje itp.).

§24

. Do zadah pracownikbw administracji nalezy  zabezpieczenie  dzatalnoSci

w zakresie obstugi kancelaryjno-biurowej, kadrowej oraz ksiegowe;.

. Do zadan pracownikbw obstugi nalezy dziataino§¢ w zakresie prawidiowego

zabezpieczenia i sprawnego funkcjonowania poradni pod wzgledem porzgdkowym
I estetycznym.

. Do zadan lekarza nalezg konsultacje przedkiadanej w poradni dokumentacji lekarskiej

oraz uczestnictwo w posiedzeniach zespotow orzekajgcych.

§ 25

Szczegolowy imienny przydziat czynnosci/obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien dla
poszczegolnych pracownikdw pedagogicznych oraz pracownikdéw administracii i obstugi jest
okreslony indywidualnie dla kazdego pracownika w dokumencie ,Zakres czynno$ci”

1.
2.

§ 26

Prawa i obowigzki pracownikdéw pedagogicznych okreslajg odrebne przepisy.
Status prawny pracownikbw niebedgcych nauczycielami  okreslajg przepisy
o pracownikach samorzgdowych.

§ 27

Pracownicy poradni zobowigzani sg do przestrzegania ustawy o ochronie danych
osobowych.

Przetwarzanie danych osobowych osob korzystajgcych z pomocy poradni odbywa sie za
wyrazong na pisSmie zgodg rodzicéw/opiekundw prawnych dzieci i miodziezy,
a w przypadku osoéb petnoletnich — za ich zgoda.
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§ 28

Pracownicy poradni zobowigzani sg do przestrzegania praw dziecka we wszystkich formach
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 29

1. Praca pracownikow poradni podlega ocenie.
2. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz ocene pracy nauczycieli,
pracownikow administracji okreslajg odrebne przepisy.

RozdziatIX

Zakres wspoéitdziatania z innymi podmiotami swiadczacymiporadnictwo
i pomoc dzieciom i mtodziezy, rodzicom oraz nauczycielom

§ 30
1. Poradnia realizuje zadania wspétdziatajgc takze z innymi poradniami, placowkami
doskonalenia  nauczycieli i bibliotekami pedagogicznymi oraz organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami swiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom

i mtodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.

2. Zakres wspoétdziatania z innymi poradniami, przedszkolami, szkofami i placowkami oraz
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami $wiadczgcymi poradnictwo
i pomoc dzieciom i mtodziezy, rodzicom oraz nauczycielom obejmuije:

1) wspdiprace w celu zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku i rodzinie;

2) wymiane doswiadczen i informacii;

3) wspoiprace w organizowaniu warsztatow, spotkan informacyjno-szkole niowych;

4) konsultacje i porady.

3. Zakres wspotdziatania z przedszkolami, szkotami i placéwkami bedgcymi w zakresie
dziatania poradni zostat okreslony w § 5 ust. 6 — 9 niniejszego Statutu.

4. Przedstawiciel poradni moze uczestniczy¢ w spotkaniach odpowiednio nauczycieli,
wychowawcoéw  grup  wychowawczych i specjalistbw, udzelajgcych  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach lub placoéwkach znajdujgcych
sie w zakresie dziatania poradni, w miare zaistniatych potrzeb i mozZliwosci kadrowych
poradni.
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Rozdziat X
Postanowienia koncowe
§ 31

. Poradnia jest jednostkg budzetowg i prowadzi gospodarke finansowg i materiatowg na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
. Poradnia prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 32
. Poradnia uzywa podtuznej pieczeci o tresci:

PORADNIA
PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA NR 1
ul. Kolejowa 22, 26-600 Radom
tel. 48-360-20-97
NIP 948-21-85-912

§ 33

. Uregulowania i postanowienia niniejszego Statutu obowigzujg wszystkich pracownikéw
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Radomiu.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje sie wtasciwe przepisy prawa
oswiatowego i prawa pracy.

. Rada Pedagogiczna Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 w Radomiu na zebraniu
w dniu 14 wrzesnia 2018 r. zatwierdzita Statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
Nr 1 w Radomiu Uchwatg Nr 5/2018-2019, z mocg obowigzujgcg od dnia 17.09.2018 r.

. Z dniem wej$cia w zycie niniejszego Statutu, traci moc Statut Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej Nr 1 zatwierdzony Uchwatg Nr 3/2016/2017 na zebraniu rady
pedagogicznej w dniu 05.07.2017 r.
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